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FONDO DE EMPLEADOS DIRECTIVOS DOCENTES ESTATALES
FERCOD

REGLAMENTO DEL COMITE DE COMUNICACIONES

ACUERDO No. 090

(Fecha: 24 DE JULIO DE 2025)

Por el cual se reglamenta el Comité de Comunicaciones del Fondo de
Empleados Directivos Docentes Estatales, "FERCOD".

La Junta Directiva del Fondo de Empleados Directivos Docentes Estatales FERCOD
en uso de sus atribuciones legales y estatutarias v,

CONSIDERANDO:

Que se hace necesario establecer las normas reglamentarias para la administracion
de las Comunicaciones, garantizando asi la aplicacién del mandato de los estatutos,
de la ley y de la asamblea General

ACUERDA:

Tomar el siguiente cuerpo de normas reguladoras de la administracion del Comité
de Comunicaciones de FERCOD:

1. CAPITULO I. Disposiciones Generales

2. CAPITULO Il. Estructura y Funcionamiento.

3. Composicioén, Periodo, Instalacion, eleccion del secretario, Reuniones,
Quorum, Convocatoria, Orden del Dia, Decisiones y Actas.

CAPITULO IIl. Funciones

CAPITULO IV. Sanciones.

CAPITULO V . Disposiciones finales.

ook
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CAPITULO |
DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULO 1. El Comité de Comunicacién es el medio por el cual el Fondo y sus
directivos se comunican con los Asociados y dan a conocer la filosofia de FERCOD
a posibles Asociados a futuro, coordinando todas sus actividades a través de la
Gerencia.

ARTICULO 2. ElI Comité de Comunicacion se responsabiliza por la imagen
corporativa, asi mismo por la informacién que se publique en el portafolio de
servicios, boletines informativos, carteleras, a través de la Pagina, Web, Redes
Sociales o cualquier otro medio que tenga que ver con la funcién social y comercial
del Fondo de Empleados.

PARAGRAFO. Garantizara la informacién oportuna y veraz, propiciando la
innovacion en los medios y canales de comunicacion por el Fondo.

CAPITULO Il
ESTRUCTURAY FUNCIONAMIENTO.

ARTICULO 3. COMPOSICION: El Comité de Comunicacién estara integrado por
SEIS (6) miembros elegidos por Junta Directiva de FERCOD asi: un (1) miembro de
la Junta Directiva, quien oficiara como Coordinador del mismo, el Secretario, el
Gerente y tres suplentes numéricos.

ARTICULO 4 . PERIODO: El periodo para los miembros del Comité es de dos (2)
anos, en concordancia con los periodos de la Junta Directiva, sin perjuicio de ser
reelegidos o removidos libremente por la misma.

ARTICULO 5. INSTALACION: Una vez elegido el Comité de Comunicacién se
reunira por derecho propio dentro de los (15) dias siguientes a su eleccion por la
Junta Directiva.

ARTICULO 6. ELECCION SECRETARIO: Instalado el Comité, se designara entre
sus miembros y por acuerdo unanime entre ellos, a quien ha de actuar en calidad
de secretario, pudiendo efectuar los cambios que sean requeridos en cualquier
momento.

ARTICULO 7. REUNIONES: ElI Comité de Comunicaciones debera reunirse 1 vez
al mes en forma ordinaria, de acuerdo con el calendario acordado para el periodo
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anual en su reunion de instalacion. Podra también celebrar reuniones
extraordinarias cada vez que la situacidn o circunstancias lo ameriten. A las
reuniones del Comité podran asistir como invitados, uno o varios miembros de la
Junta Directiva, del Comité de Control Social, el Revisor Fiscal, y Asesor Externo,
bien sea por invitacion cursada en forma directa por el propio Comité o a solicitud
de los miembros de dichos organismos. En todo caso, quienes asistan como
invitados no podran tomar parte en las decisiones que adopte el Comité. Las
reuniones del Comité seran presididas por su Coordinador. En caso de ausencia de
este, sera presidida por alguno de sus integrantes, postulado entre los asistentes.

PARAGRAFO 1. De las sesiones, de conformidad con lo establecido en este
reglamento, seran presididas por el Coordinador del Comité, o por un delegado
designado por él.

PARAGRAFO 2. De cada reunién del Comité, el Secretario levantara un acta la cual
sera debidamente incorporada al respectivo libro.

ARTICULO 8. QUORUM: Para sesionar y adoptar decisiones validas, es necesaria
la asistencia de por lo menos tres (3) de los seis (6) miembros del Comité.

ARTICULO 9. CONVOCATORIA: La convocatoria se realizara de acuerdo con el
cronograma fijado al inicio de afio. Tanto las reuniones ordinarias, como las
extraordinarias seran convocadas por el Coordinador del Comité y/o por el
presidente de la Junta Directiva, Gerente, y/o Representante Legal con una
antelacion no inferior a tres (3) dias calendario.

PARAGRAFO: Se considera como dimitente a todo miembro del Comité que,
habiendo sido convocado a reuniones ordinarias formalmente, faltare a dos
reuniones consecutivas sin causa justificada. La Junta podra imponer sanciones por
toda ausencia injustificada.

ARTICULO 10. ORDEN DEL DIA: debera contener los asuntos concretos que se
vayan a tratar en cada sesion, al iniciar esta, el secretario leera el orden del dia
propuesto y podra ser modificado por mayoria de votos.

PARAGRAFO 1. El proyecto del Orden del dia debera contener fecha, hora, lugar
donde se realizara la reunion y los temas a tratar previamente analizados por el
coordinador y secretario.

PARAGRAFO 2. Los temas por tratar en el Orden del Dia, entre otros, seran los
siguientes:

1. Llamado a lista y verificacion del quérum
2. Lecturay aprobacién orden del dia.
3. Lecturay aprobacion del acta anterior.
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4. Analisis de los proyectos o tema previsto.
5. Proposiciones, Recomendaciones y varios

ARTICULO 11. DECISIONES: Por norma general, todas las decisiones o acuerdos
se adoptaran con el voto favorable de tres (3) de sus miembros, y de lo tratado en
todas las reuniones, se debera dejar constancia en un acta que sera firmada por el
Coordinador y Secretario del Comité. En caso de efectuarse la reunién con
asistencia de solamente tres (3) de sus miembros, se requerira unanimidad para la
toma de decisiones

ARTICULO 12. ACTAS: Las Actas de las reuniones del Comité de Comunicacion
que redactara el secretario, contendran por lo menos los siguientes puntos:

a. Numero consecutivo del Acta.

b. Lugar, fecha y hora de Iniciacion y Finalizacion de la Reunién.

c. Orden del dia aprobado.

d. Nombres Completos de los asistentes y demas personas que concurran a la
reunion.

e. Relacion clara y suscinta de los aspectos tratados.

f. Especificaciéon del plan de trabajo propuesto hasta la préxima reunién

indicando las areas, el procedimiento y el responsable.
g. Firma del Coordinador y secretario del Comité.

PARAGRAFO. Las Actas seran suscritas por el Coordinador y el secretario de la
sesion en que fueron aprobadas.

ARTICULO 13. Cuando alguno o algunos de los Asociados del Fondo de
Empleados deseen ser oidos por el Comité, deberan realizar una solicitud por
escrito dirigida al Coordinador del Comité explicando las razones de la misma.

CAPITULO Il
FUNCIONES
ARTICULO 14. Son funciones del Comité de Comunicacion las siguientes:

1. Disenar y establecer la imagen corporativa de la entidad, la cual tiene como
objeto estandarizar la imagen que se proyecta en todos los elementos de
comunicacion, materiales, piezas publicitarias, merchandising, sefalizacion, etc.
Asi se podra conservar una imagen unica en el momento de emprender
proyectos o hacer presencia en diversos ambitos.

2. Establecer estrategias o mecanismos para dar a conocer los servicios o
productos del Fondo de Empleados, ya sea ampliando el material publicitario o
sistemas personalizados de captacion de clientes.
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3. Presentar a la Junta Directiva el disefio y contenido del material a ser publicado
en el portafolio de servicio, boletines, carteleras, pagina Web, Redes Sociales, y
demas medios de comunicacion y estar pendiente de su correcta elaboracion y
publicacion.

4. Presentar informacion clara y veraz de las actividades econdmicas, sociales,
culturales y educativas del fondo en beneficio de sus asociados y sus familias.

5. Propiciar la innovacion en los medios y canales de comunicacion empleados por
el Fondo.

6. Actualizar el Reglamento del Comité de Comunicaciébn en sesiones
programadas para ello, a fin de ajustarlo a los cambios que se presenten de
conformidad con las normas legales y estatutarias.

7. Las demas que le asignen los Estatutos o la Asamblea.

ARTICULO 15. Son funciones del Coordinador del Comité:

1. Efectuar la convocatoria a las reuniones ordinarias segun calendario acordado y
a las extraordinarias a que hubiere lugar, a los miembros del Comité y extender
las invitaciones a miembros de la Junta Directiva, o demas érganos de la
administraciéon y control, asi como a otros invitados, cuando se estime
conveniente.

2. Presidir y moderar las reuniones del Comité y orientar sus actividades.

3. Servir de medio de comunicacion con la Junta Directiva, otros comités y los
organos de vigilancia y control interno y externo.

4. Firmar conjuntamente con el Secretario, las actas, informes, pronunciamientos;
y en general los documentos emanados del Comité y cuidar que se entreguen a
sus destinatarios en la forma adecuada y dentro de los términos que
correspondan.

5. Gestionar ante la Junta Directiva lo referente a medios, facilidades y apoyo de
todo tipo que requiera para el normal funcionamiento del Comité.

6. Las demas que guarden relacion con el cargo de Coordinador y las que le
asignen los Estatutos o la Asamblea.

ARTICULO 16. Son funciones del Secretario.

1. Preparar las actas de cada reunion del Comité, presentarlas para discusion y
aprobacion del Comité y registrarlas en el libro respectivo con su firma y la del
Coordinador en senal de aprobacién, manteniéndolas al dia.

2. Preparar los documentos y correspondencia en general que se genere en las
actividades del Comité, suscribirlos junto con el Coordinador, y verificar que se
envien y sean recibidas por los respectivos destinatarios.

3. Conservar en forma ordenada y segura el archivo general del Comité.

4. Recibir la correspondencia dirigida al Comité, registrarla en forma ordenada y
cronologica y hacerla conocer de los miembros del Comité en forma oportuna.

5. Acordar junto con el Coordinador, todo lo relativo a la celebracion de reuniones
ordinarias y extraordinarias.
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6. Elaborar con soporte en el acta, el informe escrito que el coordinador debe
presentar minimo cada dos (2) meses a la Junta Directiva, sobre los conceptos
y recomendaciones del Comité.

7. Las demas que correspondan a la naturaleza del cargo de secretario del Comité.
Y las que se sefialen en los estatutos y reglamentos.

CAPITULO IV
SANCIONES

ARTICULO 17. Remocion o pérdida de la calidad de miembro del Comité de
Comunicacion de acuerdo con lo reglamentado en el Fondo.

ARTICULO 18. Los asociados nombrados en el Comité de Comunicacion cumpliran
las disposiciones consagradas en los estatutos y el presente reglamento.

ARTICULO 19. El miembro del Comité de Comunicacion que incumpla o viole el
presente reglamento, se hara acreedor a la sancion que determine el Comité. De su
compromiso se dejara constancia en el Acta respectiva y se comunicara de dicho
acto a la Junta Directiva.

PARAGRAFO. Para efectos de la sancién mencionada, el miembro del comité
segun la gravedad de la falta sera inicialmente amonestado por escrito llegandose
a la exclusion de este.

CAPITULO V
DISPOSICIONES FINALES

ARTICULO 20. Cualquier situacién no contemplada en el presente acuerdo, sera
resuelta por La Junta Directiva dentro del espiritu solidario.

ARTICULO 21. VIGENCIA Y DEROGATORIAS. El presente reglamento fue
aprobado por la Junta, en reunion ordinaria realizada el 24 de julio del afio dos mil
veinticinco (2025), segun acta No. 203; rige a partir de su aprobacién y deroga todas
las disposiciones vigentes sobre la materia al interior del Fondo de Empleados y
solo podra ser modificado en sesiones ordinarias o extraordinarias de este mismo
organismo, convocadas para tal efecto.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE
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%%n y Ahortor wet

Para constancia se aprueba y firma en Bogota D.C. a los veinticuatro (24) dias del
mes de Julio del afio dos mil veinticinco (2025).

En constancia firman:

GLA;YS SOF; MAZEZ B. CUSTODIA CUBILLOS B.

Presidenta Secretaria



